
Quality First Engineering GmbH
Weißliliengasse 3 • D-55116 Mainz

Tel. +49 (0) 61 31 / 2 19 29-0

kontakt@qfe-gmbh.de

www.qfe-gmbh.de

25.02.2011

QFE
Grundlage

Ausgangslage

Referent

Prof. Dr.-Ing. H. Witting

Werteorientierung ist in der Führungskultur eines 

Unternehmens verankert.

• Erkennen Sie Ihre persönlichen Werte

• Entdecken Sie Möglichkeiten familiären und 

beruflichen Anforderungen gerecht zu werden

• Erlangen Sie Klarheit über organisationseigene 

Werte im Verhältnis zu Ihren persönlichen Werten

• Setzen Sie Ihre Werte bei der Entwicklung Ihrer 

Führungskompetenz ein

• Nutzen Sie Ihre persönlichen Handlungsspielräume

• Genießen Sie die Atmosphäre von Ruhe zum 

Auftanken und Kraft schöpfen
Sie suchen nach Möglichkeiten, ihre eigenen Werte 

im Führungsalltag mit Kollegen, Mitarbeitern und 

Vorgesetzten umzusetzen.

Sie sind dauerhaft hohen Anforderungen an Einsatz 

und Zeit unterworfen

Sie erleben Spannungsfelder durch zu hohe 

Erwartungen, durch Unklarheiten in den 

hierarchischen Strukturen, durch zu ehrgeizige 

Ziele und Konzepte

Sie spüren eine Dissonanz zwischen Bauch und 

Kopf

Sie fühlen Erschöpfung und spüren innerliche 

Distanz

Sie merken Wesentliches im privaten Umfeld und in 

der Arbeitswelt gerät aus dem Blick

Seminar-Daten

Termin:

11. / 12. März 2011 

Zeiten:

Freitag, 11.Mrz.: 17:00 – 21:00 Uhr

Samstag, 10. Okt.:  10:00 – 18:00 Uhr

Teilnahmegebühr:

€ 195,- incl. MwSt. 

€ 150,- incl. MwSt. (für VDI Mitglieder)

zahlbar erst nach Bestätigung des Seminars.

• Teilnehmerzahl: min. 8 und max. 18 Teilnehmer

• Getränke im Seminarraum werden gestellt. 

• Kleine Snacks stehen zum Selbstkostenpreis bereit.

• Für Unterkunft und Verpflegung während der Pausen 

sorgt jeder Teilnehmer selbst.

Anmeldung:

per Email an: Seminar@qfe.de

Anmeldeschluss:   3. März 2011

Kommunikation

Kommunikation ist ein zentraler Wertschöpfungspro-

zess und gewinnt zunehmend an Bedeutung für die 

Produktivität und Zukunftsfähigkeit eines Unterneh-

mens. Die Kommunikation und das Leben der 

Unternehmenswerte spielt dabei eine wesentliche  

Rolle. 

„Ein hohes Maß an Übereinstimmung von 

Unternehmenswerten und persönlichen Werten stellt 

eine wichtige Voraussetzung dar, um den Erfolg 

einer Unternehmung ausgedrückt durch 

betriebswirtschaftliche Kennzahlen  zu steigern.“ 

Seminar

Wertschätzende und an Werten

orientierte Führung

Ziel

Sie erlangen Klarheit über ihre eigenen Werte, 

über den Umgang mit ihren Werten und 

erkennen Wertekonflikte in ihrem Alltag.
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