
Quality First Engineering GmbH 
Weißliliengasse 3 • D-55116 Mainz 

Tel. +49 (0) 61 31 / 2 19 29-0 

kontakt@qfe.de 

www.qfe.de 

05.10.2011 

QFE 
Konzept & Struktur 

Ziel und Seminarinhalt 

Seminarleiterin 

Emina Musovic 

Ziel dieses Seminars ist es, Ihnen ganz 

persönlich Sicherheit beim Präsentieren und 

Moderieren vor Gruppen mit auf den Weg zu 

geben.  

Das Aufspüren und Beseitigen individueller 

interner Hürden steht dabei ebenso im Fokus 

wie das Trainieren vor der Gruppe.  

Zusätzlich bekommen Sie wesentliche Tipps 

und Anregungen wie Sie Ihre Präsentation 

lebendiger und überzeugender machen 

können. 

Um ein intensives Arbeiten zu ermöglichen ist 

die Teilnehmeranzahl auf 6 Personen 

begrenzt.  

 

 

 

Seminar-Daten 

 
Termin: 

Samstag, 05. November 2011  

Zeitrahmen: 

10:00 - 19:00 Uhr (Pausen nach Absprache)  

Ort:  

QFE Quality First Engineering GmbH  

Weißliliengasse 3, 55116 Mainz  

Maximale Teilnehmerzahl: 6 

Teilnahmegebühr: 

€ 295,- incl. MwSt.  

€ 275,- incl. MwSt. (für VDI Mitglieder) 

Zahlbar 14 Tage vor Seminarbeginn 

Bankverbindung: 

Baden-Württembergische Bank Stuttgart 

BLZ 600 501 01 

Kto.-Nr.: 749 650 96 68 

Anmeldung: 

per Email an: Seminar@qfe.de 

Anmeldeschluss: 14 Tage vor Seminartermin 

Kommunikation 

 
Kommunikation ist ein zentraler 

Wertschöpfungs-prozess und gewinnt 

zunehmend an Bedeutung für die Produktivität 

und Zukunftsfähigkeit eines Unternehmens.  

Auch und gerade Ingenieurinnen und 

Ingenieure müssen neben der fachlichen  

Qualifikation über kommunikative und soziale 

Kompetenzen verfügen.  

Das Moderieren und Präsentieren vor Gruppen 

gehört zum Alltag vieler Ingenieure und 

Ingenieurinnen.  

Und bereitet gleichzeitig Vielen, sehr große 

Schwierigkeiten.  

 

 

  

Seminar 

Kommunikation für Ingenieure 

„Moderieren und Präsentieren  

ohne zu Transpirieren“  

Um die Themen zu verinnerlichen liegt ein 

Schwerpunkt des Seminars in Übungen.  

• Zunächst wird das jeweilige Thema mit einem  

kurzen Vortrag eingeleitet.  

• Dann werden entsprechende Übungen 

demonstriert.  

• Die Teilnehmer üben die entsprechenden 

Techniken in kleinen Gruppen und geben sich 

untereinander Feedback. 

• Im Anschluss werden die Erfahrungen aus den 

Übungen im Kreis der Teilnehmer in einer 

Feedbackrunde erörtert und vertieft. 

• Am Ende des Seminars erhält jeder Teilnehmer 

eine Teilnahmebestätigung.  


